ETIK iLKELERIMiZ

1. Dogruluk, Diiriistliik

Tim is stlireglerimizde ve iliskilerimizde dogruluk ve diiriistliik 6ncelikli degerlerimizdir.
Calisanlarla ve tiim paydaslarimizla iligskilerimizde dogruluk ve diiriistliikle hareket ederiz.

2. Gizlilik

Ermetal Group galisanlar1 olarak; miisterilerimizin, ¢alisanlarimizin ve ¢alistigimiz diger ilgili
kisi ve kuruluslarin gizliliklerine ve 6zel bilgilerinin korunmasina 6zen gdosteririz. Grup
Sirketleri’nin faaliyetlerine iliskin gizli bilgileri korur, bu bilgileri sadece Ermetal Group *un
amaglar1 dogrultusunda kullanir; bu bilgileri sadece belirlenen yetkiler dahilinde ilgili kisilerle
paylasiriz.

3. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Ermetal Group; calisanlari, miisterileri, tedarikgileri, hissedarlar1 ve tiim paydaslari ile olan
iligkilerinde seffaf ve aciktir. Tiim faaliyetlerinde anlasilir ve dogru bilgiyi zamaninda ve
eksiksiz olarak temin eder. Paydaslarimizla olan tiim iliskilerimizde hesap verebilme
sorumlulugunu tasir, gurur duymayacagimiz ve hesap veremeyecegimiz hicbir caligmayi
yapmayiz.

4. Adalet, Esitlik, Tarafsizhk

Din, dil, irk, cinsiyet, saglik durumu, medeni durum, siyasi goriis gibi nedenlerle ¢alisanlar,
miisteriler, tedarikeiler, hissedarlar ve diger paydaslar arasinda herhangi bir ayrim yapilmaz.
Tiim Grup ¢alisanlari, herkese adil ve esit davranir, 6nyargili davranislardan kaginir.

5. Yasalara ve Diizenlemelere Uyum

Ermetal Group, tiim faaliyetlerini yasalara ve diizenlemelere uygun olarak yiiriitiir. Yasa ve
diizenlemeleri yakindan takip eder, uyum i¢in gerekli tedbirleri alir.

6. Kurumsal Itibar

Ermetal Group kurumsal itibarini korur, gelistirir, diger tiim kurum ve kuruluslarin itibarlarina
saygi1 gosterir. Kurumsal itibarimizin 6nemi tiim karar ve davraniglarimiza yansitilir.

7. Cevre ve Toplumsal Sorumluluk

Ermetal Group ¢alisanlari, tiim faaliyetlerinde dogal ¢evre ve toplumsal sorumluluklara dikkat
ederek calisir.



